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SEDI CORSUALI: MONREALE – Fondo Cangemi n.6 

InfoWork SRL, Ente accreditato presso la Regione Siciliana C.I.R. ACD177 

 
 Visto il D.D.G n. 928 del 17/07/2025 Decreto di approvazione dell'Avviso n. 7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2017 

Aggiornamento 2025 "Aggiornamento Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di 

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilità in Sicilia" Finestra Biennio 2025 -2026 

 Visto il Vademecum per l’attuazione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027; 

 Nelle more della pubblicazione dell’Aggiornamento del Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlate 

realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilità in Sicilia" Finestra Biennio 2025 

-2026 al fine di dare maggiore diffusione e pubblicità agli utenti, InfoWork SRL 

 

PUBBLICA 

 
 il presente Bando, al fine di offrire un'opportunità di frequenza ai percorsi formativi finanziati nell’ambito dell’Avviso  

n.7/2023 aggiornamento 2025 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 - Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e 

correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia 

(Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” - 

Regolamento (UE)n. 2021/1060 - Regolamento (UE) n. 2021/1057 Priorità 2 –” ISTRUZIONE E FORMAZIONE) 

 

 

 

 

 
Regione Siciliana 

Assessorato dell'Istruzione e della Formazione Professionale 
Dipartimento della formazione professionale 

 
Avviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 – 

 Aggiornamento 2025 
Aggiornamento Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata 

realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento 
dell’occupabilità in Sicilia (Finestra Biennio2025-2026) 

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” 
Regolamento (UE) n. 2021/1060 Regolamento 

(UE) n. 2021/1057 
Priorità 2 –” ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI 
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I corsi di formazione, rivolti a disoccupati in possesso dei requisiti in seguito riportati e la cui partecipazione è completamente 
gratuita, si svolgeranno, in caso di concessione del finanziamento da parte della Regione Siciliana, con il contributo del FSE + 
Sicilia 2021-2027. 

Di seguito si riportano i dettagli dei corsi per cui si emana il presente Bando: 

 

Id Corso DENOMINAZIONE DEL PROFILO 
PROFESSIONALE 

Sede corso DURATA 
TOTALE IN 

ORE 

DURATA 
TOTALE 

ORE 
STAGE 

Titolo di studio minimo richiesto CERTIFICAZIONE IN USCITA N. 
DESTINATARI 
AMMISSIBILI 

(allievi) 

CS6158 Assistente all'autonomia ed alla 
comunicazione dei Disabili 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

954 270 scuola secondaria di II grado/diploma 
professionale 

SPECIALIZZAZIONE 15 

 
Monreale (PA)        

Fondo Cangemi,6 
15 

CS8804  
Operatore socio assistenziale Monreale (PA)        

Fondo Cangemi,6 
754 280 scuola secondaria di I grado QUALIFICA 15 

CS7747 Animatore servizi all'infanzia Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

854 320 scuola secondaria di I grado QUALIFICA 15 

CS6232 Tecnico di produzione pagine 
web 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

654 240 scuola scuola secondaria di II 
grado/diploma professionale 

SPECIALIZZAZIONE 15 

CS7749 Operatore specializzato in 
pratiche assicurative 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

654 240 Qualifica professionale in ambito 
informatico o 
gestionale/amministrativo/commerciale. 
In presenza di qualifica professionale 
diversa da quella sopraindicata Ã¨ 
prevista la somministrazione di prova 
selettiva per l'accertamento delle 
capacitÃ tecnico professionali necessarie 
e sufficienti per frequentare il percorso 
formativo (elementi di base di 
matematica finanziaria). 
 

QUALIFICA 15 

CS7751 Addetto amministrativo 
segretariale 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

654 240 scuola secondaria di I grado QUALIFICA 15 

CS7734 Collaboratore di sala e bar Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

554 200 scuola secondaria di I grado QUALIFICA 15 

CS7745 Estetista  Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

954 270 Essere in possesso della qualifica di 
Operatore del benessere - estetista o 
equipollente. Ai sensi della legge 1 del 4 
gennaio 1990 si puÃ² essere ammessi 
all'esame finale di abilitazione anche 
dopo un periodo di inserimento della 
durata di un anno presso un'impresa di 
estetista, previo possesso della qualifica 
di Operatore del benessere-estetica o 
equipollente.Si potrÃ accedere al corso a 
17 anni se in possesso di qualifica di 
Operatore del benessere-estetica o 
equipollente 

QUALIFICA 15 

CS6175 Addetto panificatore pasticcere Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

654 240 scuola secondaria di I grado QUALIFICA 15 

CS7834 Installatore manutentore di 
impianti termici e di 

climatizzazione 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

654 240 Scuola secondaria di II grado/Diploma 
professionale 

SPECIALIZZAZIONE
  

15 
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CS7841 Truccatore artistico (Make up 
artist) 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

954 360 scuola secondaria di I grado  QUALIFICA  15 

CS7832 Installatore manutentore di 
impianti ad energia solare 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

654 240  qualifica o diploma regionale, oppure di 
diploma di scuola secondaria di secondo 
grado coerenti con i settori del profilo di 
riferimento.Potranno inoltre essere 
inseriti utenti con diploma di scuola 
secondaria di primo grado, qualificati e 
diplomati non coerenti al profilo di 
riferimento, previo accertamento dei 
prerequisiti richiesti. 

SPECIALIZZAZIONE 15 

CS7976 Assistente di studio 
odontoiatrico 

Monreale (PA)        
Fondo Cangemi,6 

754 400 Qualifica triennale rilasciata 

nell’ambito dei percorsi di IeFP ai 
sensi del D. Lgs. 76/2005 o, per i 

soggetti che hanno conseguito i 

titoli in vigenza dei vecchi 

ordinamenti, titolo di studio 

conclusivo del primo ciclo – terza 
media o dei percorsi di istruzione 

tecnica e professionale 

 

QUALIFICA 15 

 
 
 
Art. 1 Destinatari e Requisiti di accesso 

 
I percorsi formativi del Catalogo sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati, inoccupati e 
inattivi. 

Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono possedere i 
seguenti requisiti: 

 
 essere residenti o domiciliati in Sicilia; 
 essere in età lavorativa; 
 i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione; 
 avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, 
come stabilito nelle schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni. 

 
In caso di cittadino non comunitario, è richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di 
validità. I destinatari non possono partecipare a più percorsi formativi contemporaneamente, di 
conseguenza se un destinatario risulta iscritto ad un corso non potrà iscriversi ad altro corso finché non 
completa il precedente. I destinatari dell’Avviso non possono fruire di altre agevolazioni finanziarie sulla 
stessa tipologia di sevizio/i previsto/i dallo stesso. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono essere 
comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione 
delle normali certificazioni, secondo le modalità previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445. 

 
Art. 2 - Modalità di presentazione delle domande 
I soggetti interessati dovranno far pervenire, pena l’inammissibilità, la seguente documentazione: 

 
1. Allegato 3 Domanda di scrizione 
2. copia DID e Patto di Servizio (conforme all’art. 20 D.Lgs 150/2015) rilasciata dal Centro per 

l'Impiego competente per territorio; 
3. copia del titolo di studio o autocertificazione; 
4. curriculum Vitae del candidato, sottoscritto in originale; 
5. copia del documento di identità in corso di validità; 
6. codice fiscale. 
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Le domande di candidatura, integralmente redatte secondo i suddetti modelli (disponibili presso la sede 
operativa dell’Ente o scaricabile dal sito www.infoworkformazione.it), dovranno pervenire, entro e non 
oltre le ore 13.00 del 02 settembre 2025, ed inviate esclusivamente secondo la seguente modalità: 

1. Posta Elettronica Certificata: 
al seguente indirizzo: infoworksrl@cgn.legalmail.it e avente come oggetto: 
 Dicitura: BANDO DI RECLUTAMENTO ALLIEVI – AVVISO 7/2023 

 Nome e Cognome (es. Mario Rossi); 
 Corso (es. Corso: Collaboratore di sala e bar) 

2. Brevi Manu 
Busta chiusa presso la sede: 

- Monreale via Fondo Cangemi n.6  
 

L’esterno della busta dovrà contenere le seguenti indicazioni: 
 Dicitura: BANDO DI RECLUTAMENTO ALLIEVI – AVVISO 7/2023 
 Nome e Cognome (es. Mario Rossi); 
 Corso (es. Corso: Collaboratore di sala e bar) 

 
 

Non saranno ammesse a valutazione le candidature: 

 incomplete; 

 che non soddisfano i requisiti di cui art. 1 e art. 2 del presente Bando; 

 pervenute fuori termini; 

 pervenute con modalità diverse da quelle indicate; 

 che non riportino all’esterno della busta quanto sopra indicato. 

 
Art. 3 – Posti e Modalità di selezione 

Qualora alla scadenza del Bando, il numero delle candidature pervenute, aventi i requisiti richiesti, non 
superasse il numero dei posti disponibili e raggiungerebbe il numero minimo previsto non si procederà 
alle selezioni. 

Le procedure di pre-selezione e selezione saranno svolte da una apposita commissione interna. 

Qualora alla scadenza del Bando, il numero delle candidature pervenute, aventi i requisiti richiesti, 

superasse il numero dei posti disponibili si procederà alle selezioni secondo le fasi di seguito indicate. 

Il calendario delle selezioni sarà pubblicato sul sito www.infoworkformazione.it 

L’assenza sarà considerata motivo di rinuncia del candidato. 
▪ Fase 1- Valutazione titoli (Titoli di studio e Titoli aggiuntivi specifici: abilitazione e/o 

specializzazione e/o corso di formazione coerente con il profilo richiesto, altri.- max pti 20. 
▪ Fase 2 - Somministrazione test di cultura generale e psicoattitudinale-max pti 30. 
▪ Fase 3 - Colloquio conoscitivo/motivazionale valutazione del grado motivazionale, disponibilità alla 

frequenza, capacità di socializzazione, idoneità con le finalità del percorso formativo-max pti 50. 
▪ Fase 4 - Formulazione graduatoria di merito provvisoria, espressa in centesimi, degli candidati 

idonei ammessi, di quelli idonei esclusi e di quelli non idonei; Nella suddetta graduatoria saranno 
indicati modi e termini entro il quale i candidati potranno proporre motivate osservazioni. 

▪ Fase 5 - Formulazione di una graduatoria di merito finale, espressa in centesimi, dei candidati 
idonei ammessi, di quelli idonei esclusi e di quelli non idonei. 

▪ Pubblicazione graduatorie e comunicazioni: 

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito internet www.infoworkformazione.it  e 
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sulla bacheca dell’Ente. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

Criteri di priorità: A parità di risultato di idoneità alla frequentazione saranno valutati le seguenti 

condizioni oggettive: anzianità di disoccupazione/inoccupazione e in subordine il genere femminile. 

A parità delle suddette condizioni sarà valutata l’anzianità 

anagrafica. Riserve posti: 50% utenza femminile e 30% 

cittadini non comunitari. 

Per quanto non espresso esplicitato si farà riferimento al VADEMECUM PER L’ATTUAZIONE 
PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021- 2027 (Versione n. 1.0 del 26/07/2023). 

 
Art. 4 - Modalità di partecipazione 

 La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è obbligatoria. 
Il numero massimo di assenze consentite è pari al 30% del monte ore corso e comunque per non più di 10 
giorni consecutivi. Gli allievi che superano tale limite verranno automaticamente esclusi dalle attività 
formative e dai relativi benefici. 

 
Art. 5 - Indennità giornaliera di frequenza 
Agli allievi che abbiano frequentato le ore minime complessivamente previste dal percorso (esclusi i 
moduli formativi aggiuntivi) è riconosciuta un'indennità di frequenza giornaliera pari a 5,00 euro. 

 
Art. 6 - Prove finali 

Gli allievi che al termine del percorso formativo avranno svolto almeno il 70% delle ore previste e che 
avranno raggiunto gli obiettivi didattici, saranno ammessi all'esame finale (ove previsto), che consiste in 
una prova scritta, una prova pratica e un colloquio sulle materie oggetto di studio durante tutta l’attività 
formativa. 

 
Art. 7 - Certificazione finale 
A seguito del superamento dell'esame finale, sarà rilasciata la certificazione inerente il Corso svolto 

 
Art. 8 – Informativa Privacy 
Ai sensi del regolamento in maniera del trattamento dei dati personali dei candidati saranno trattati 
esclusivamente per le finalità di gestione del progetto. I dati personali dichiarati potranno essere trattati 
anche in forma automatizzata e comunque nel rispetto delle norme vigenti. 

 
Art. 9 – Pubblicazione del Bando 
Del presente Bando viene dato avviso pubblico a partire dal 07.08.2025 mediante: 
 Affissione in bacheca; 
 Pubblicazione sul sito www.infoworkformazione.it 
 Trasmissione al Centro per l’Impiego territoriale di competenza; 
 Il link del sito sarà trasmesso all’indirizzo pubblicazionebandiformazione@regione.sicilia.it; 
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Art. 10 – RIFERIMENTI 
Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a: 
Infowork SRL 
Fondo Cangemi, 6 Monreale 
E-mail: infoworksrl@gmail.com - Sito: www.infoworkformazione.it  - telefono 0916407329 
PEC: : infoworksrl@cgn.legalmail.it Orari: lunedì - venerdì dalle ore 09.30 alle ore 13.30  

 
Art. 11 – CONTROLLI 
Il corso è sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - ASSESSORATO 
REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE – Dipartimento 
della formazione professionale - Rendicontazione, Monitoraggio e Controllo Di Primo Livello per Fse e 
Politica Regionale Unitaria 

 
            
 
             Allegati: 

- All 3 - DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+  

 

            Monreale,07/08/2025 

Il Legale Rappresentante 
 
 

 


