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Avviso POC n. 1/2026

RECLUTAMENTO DI PERSONALE
(TUTOR, PERSONALE AMMINISTRATIVO, COORDINATORE DIDATTICO)

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

I1/La sottoscritto/a C.F.

Nato/a a ( ), 1l / /
Residente a ( ) in Via/Viale/Piazza
Telefono email PEC

Con riferimento al Bando Pubblico in epigrafe pubblicato da INFOWORK SRL
CHIEDE

» Diessere ammesso/a alle procedure di selezione in oggetto.

Avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Cadice Penale

DICHIARA

a. Di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea

b. Di godere dei diritti politici nello stato di appartenenza

c. Di non avere in corso procedimenti penali preclusivi all'inserimento nell'Albo Regionale degli Operatori della
formazione professionale siciliana, ai sensi della Circolare Assessoriale n. 1 del 15/05/2013 e/o comunque
preclusivi allo svolgimento dell'incarico previsto

d. Di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato

e. Di non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso pubblica amministrazione

f. Di non trovarsi nelle condizioni di sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, cosi come previsto
dall'Art.5 del Patto di Integrita, ovvero parente entro il quarto grado o affine entro il terzo, di soggetti che
prestano attivita lavorativa a qualunque titolo presso uffici dell'Amministrazione Regionale esercitanti
competenze aventi refluenze nel settore della Formazione Professionale

g. Di possedere idonee certificazioni dei requisiti professionali adeguati alle qualita educative, organizzative e
tecniche relative alle funzioni di cui al presente Banda

h. Di possedere competenze, tecniche e metodologiche, coerenti con gli ambiti d'insegnamento e i moduli
didattici per i quali si candida e adeguate al perseguimento degli obiettivi formativi assegnati agli stessi

i. Di accettare le Condizioni a Bando, il “Codice Etico” dell'Ente, il “Patto d'integrita” e la “Carta d’Impegno del
Docente”

Di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il piu alto):

[ Di essere iscritto all'Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale (N° prot. ) con
area funzionale e profilo

[ Di essere iscritto all'Elenco Regionale degli Operatori della Formazione Professionale (N° prot. ) di
2¢ livello di cui alla L. R. n. 23/2019 area funzionale e profilo
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PERCORSI FORMATIVI OGGETTO DI CANDIDATURA

Il candidato per ogni corso dovra flaggare con una X i titoli dei percorsi prescelti - attinenti al proprio profilo
professionale/curriculare e quindi il possesso delle conoscenze essenziali.
L’ente provvedera ad affidare 1’insegnamento relativo tra quelli previsti dal repertorio delle qualificazioni

1. Id riferimento percorso: CS707
Titolo/denominazione del percorso: Addetto amministrativo segretariale

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali Ore d’aula previste Scelta
profilo
Collaborare alla gestione dei flussi informativi 240
Collaborare alla gestione amministrativa 120
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

2. Id riferimento percorso: CS720
Titolo/denominazione del percorso: Tecnico di produzione pagine web

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali Ore d’aula previste Scelta
profilo

Gestire risorse dell'ambiente di sviluppo 120

Sviluppare pagine web statiche 120

Sviluppare pagine web interattive 120

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12

Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30
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3. Id riferimento percorso: CS729
Titolo/denominazione del percorso: Addetto impianti elettrici civili

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali Ore d’aula previste Scelta

profilo

Definire e pianificare fasi/successione delle 100
operazioni da compiere sulla base delle

istruzioni ricevute e del progetto dell’impianto

elettrico

Effettuare la posa delle canalizzazioni, 100
seguendo le specifiche progettuali

Predisporre e cablare I’impianto elettrico nei 100
suoi diversi componenti, nel rispetto delle

norme di sicurezza e sulla base delle

specifiche progettuali e delle schede tecniche

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

4. Id riferimento percorso: CS742
Titolo/denominazione del percorso: Assistente alla struttura educativa

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali Ore d’aula previste Scelta

profilo

Curare la pulizia e I’Organizzazione degli 90
ambienti interni ed esterni

Interagire con ’utenza e le altre figure 100
professionali

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30
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5. Id riferimento percorso: CS796
Titolo/denominazione del percorso: Estetista

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali Ore d’aula previste Scelta
profilo

Predisporre e gestire I’accoglienza e 12
’assistenza funzionalmente alla

personalizzazione del servizio

Individuare le specificita e le tipologie di 12
intervento piu adeguate, in funzione delle

caratteristiche e dello stato della pelle

Scegliere prodotti cosmetici, strumenti e 6
apparecchiature in funzione dei trattamenti da

realizzare

Gestire 1 processi di trattamento estetico 12
Organizzare attivita funzionali al servizio 15
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30

6. Id riferimento percorso: CS771
Titolo/denominazione del percorso: Acconciatore

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali Ore d’aula previste Scelta
profilo

Predisporre e gestire 1’accoglienza e 140
’assistenza funzionalmente alla
personalizzazione del servizio

Gestire i trattamenti e i servizi 140
Gestire attivita funzionali al servizio 140
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12

Lingua straniera 30
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Il/1a sottoscritto/a

DICHIARA
[ Di possedere competenze coerenti
[ Di possedere n. anni di esperienza professionale con riguardo all'ambito per il quale si candida.
[ Di appartenere all’ Albo dei formatori (N° prot. )

[ Di appartenere al Registro/Elenco dei formatori (N° prot. )
[ Di non appartenere né all’Albo dei formatori né al Registro/Elenco dei formatori

[1 Di aver preso visione integrale dell’intero Bando e di accettarne i T&C

ALLEGA

Curriculum vitae formato europeo

Copia del documento d'identita in corso di validita (fronte-retro a colori)

Copia del codice fiscale (Tessera Sanitaria fronte-retro a colori)

Allegato 2 Scheda di autovalutazione

Allegato 3 Informativa sul trattamento dei dati personali debitamente sottoscritta
Copia ulteriori titoli:

Luogo e data

Firma




